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CONTRATO X | CONVENIO |
Contrato nimero: {  1.330,19.13-3672 | de | 14 de enero de 2026 !

Dispenibilidad y Registro presupuestal:

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006301 de 08 de enero del 2026

Registro presupuestal Inicial: RPC 5800102469 de 14 de enero de 2026

Apropiacién Presupuestal: ITEM 2: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10:

| ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/Educaciénambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE

: Proyecto: PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA '
' LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE |

DEL CAUCA i

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido

con este contrato:

PROGRAMA: 33 — Valle, bicdiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3300307 - Educacian ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENQS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS

DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA _

COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS |

META DE PRODUCTO: MP3300307013208006-IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA ANUALMENTE DE

GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL SECTOR AMBIENTE Y

EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA DURANTE EL PERIODO DE

GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobemanza vy [a educacidn ambiental para la gestion integral det

ambiente y el recurso hidrica del Valle del Catica

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el depariamento del Valle del Cauca a través de Ia

gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental

Elemento PEP: PI35-102458/1/1/01/10 Realizar acompafiamiento integral profesianal, técnico y asistencial a

‘ los procesos de capacitacién, apropiacion del conocimiento, implementacion, seguimiento y reporte de acciones !

Posicion Presupuestaria: 2:320202008/ Servicios prestados a la empresas y servicios de ;

Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE=
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS|
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION FROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

{
]
i
i

Supervisor: | AUDREY BAHAMON GOMEZ

Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestidn
£C.31574698

Contratista | ANGELA MARCELA HOYOS MANQUILLO
CC.1107068952

TELEFONO: 6022638655
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumphmlento del cronograma de actw:dades Y plan de
frahajo presentado del mes de MARZO DE 2026; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante MARZO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible,

ESPEGfF[CAS ONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CON TISTA- 4

LA T g rilE N 3k

1. Respaldar los registras de informacién de la documentacion |
. generada durante [a ejecucidn del proyecto objeto del contrato. :

. 2. Acatar las arientaciones impartidas por el supervisor con el
<prop05|to de cumplir los objelivos establecidos en el Modelo
. Especificaciones, a Integrado de Planeacion y Gestién. i
" actividades u 3 Ofrecer asistencia técnica en la revisidon de informes de§
- obligaclones especificas | ejecucion de actividades de contratos de prestacion de servicios
_contractuales. “suscritos por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
? y que deriven del proyecto de inversidén cbjeto del presente
. contrato,

4, Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actmdades |
‘impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con elg
: alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecta, !

- Porcentale de cumplimiento de las especificaciones,

1 actividades u obligaciones espeacificas contractuales de ' 100% j
_ | acuerdo a lo pregramado en el plan de trabajo del mes de ° i
f . ' marzo de 2026: !
: Porcentaje de ; :
. H |
: cumplimiento. | Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
j | actividades u obligaciones especificas contractuales en lo o
] | . . : . 50%
!  franscurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
- acordado en el misma.

Ofras consideraciones.

| A P |
; sugerenclas
sugerencia Fecha de entrega Responsable 1‘
Sin novedad k ‘
| | ;
| Prorfogs, Stispehsiones o adiciones
Fecha suspension, prorrega o adicién . Fecha de reinicio Responsable ?
! Sin novedad ,;

‘SEGUIMIENTO TECNICO O DE EUECUCIONI & 1 PR S : B L

Mencionar las especificaciones, actividades u obllgamones espemf‘ cas del ob_[eto contractual
ejecutadas:

t%,m. AsQ
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1. Respaldar los registros de informacién de la documentacién generada durante la ejecucion
del proyecto objeto del contrato. '

¥ La contratista brindo apoyd al equipo financiero en el proceso de recepcién y organizacion de

las cuentas de cobro en formato fisico, para las firmas correspondienies en la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacidon Del Valle De! Cauca, asegurando la
correcta gestion documental y la continuidad del proceso financiero de la entidad.,

Realizd cargue en la plataforma SECOP Il de los documentos correspondientes a la cuenta
de cabro del contratista Esaud Urrutia, los cuales fueron solicitados por el Departamento
Administrativo de Desarrallo Institucional.

2, Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con el propdsito de cumplir los
objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

v Participé en la capacitacién virtual dictada por el Profesional José Sandoval del drea de

Talento Humano de |a Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible de la Gobernacion del
Valle. Cadigo de Seguridad y Servicio en el sector piblico, arientada al forialecimiento de las
buenas précticas en el desarrollo de [as funciones dentro de Ja administracién publica. Durante
la jomada socializaron lineamientos relacionados con la importancia de la seguridad de la
informacion, el manejo responsable de los datos institucionales y el adecuado usc de los
recursos tecnoldgicos y administrativos, con el fin de prevenir riesgos que puedan afectar la
integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion.

Realizd la revision de la plataforma SECOP I, verificando que los documentos
correspondientes a cada contratista se encontraran completos, organizados y debidamente
cargados en el sistema, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos
en los procesos de contratacion y la correcta gestién documental dentro de la Gobernacion
del Valle del Cauca.

3. Ofrecer asistencia técnica en la revision de informes de ejecucion de actividades de
contratos de prestacion de servicios suscritos por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y que derlven del proyecto de inversion objeto del presente contrato.

v La contratista brindo apoyé al area de Gestién Documental de la Secretaria de Ambiente y

Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle del Cauca, en el marco de la contingencia
relacionada con la foliacion de carpetas para la enirega de expedientes contractuales al drea
Juridica de la sede central. La actividad consistio en la organizacién, revision y foliacion
consecutiva de los documentos gue conforman los expedientes contractuales, garantizando

%m.nc
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el cumplimiento de los lineamientos establecidos en materia de gestién documental, integridad
de la informacidon y adecuada conformacién de los archivos. Asimismo, se verifico que cada
carpeta contara con la documentacion completa, debidamente ordenada y numerada,
conforme a los requisitos exigidos para su traslado y posterior revision juridica.

v Brindo apoyo al area de Gestion Documental, a la funcionaria Angie Obregén, en la
organizacion de las carpetas contractuales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Gobemacion del Valle del Cauca, verificando el orden y la correcta
numeracion de los documentos correspondientes a cada contrato,

4. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el prayecto.

v Asistid a la jornada de Induccién y Reinduccion 2026, la cual fuvo como propdsito fortalecer
el conocimiento institucional y socializar los procesos estratégicos de cada area. La
capacitacion se llevo a cabo en el Salén de Gobernadores, contande con la participacion de
las diferentes subdirecciones de la Secretaria de Ambiente. Resaltaron la importancia de
estos espacios para el fortalecimiento organizacional.

La jomada permitid reforzar conocimienios, aclarar responsabilidades y fortalecer la
articulacién entre las diferentes areas, contribuyendo al mejoramiento continuo de la gestién
institucional para la vigencia 2026.

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NG APLICA i
o Cumplimiento de Ias condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contratoi
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
Sugerir l1as necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO AFLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
¢ Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA
'SEGUIMIENTO. ADMINISTRATIVO. Y “gidr 4 v, e 797 BT e A Tk
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es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con e] cumplimiento de los requisitos legales:

Cumplimniento de las obligaciones [aborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de {os procesos de contratacion y de los

documentos del proceso: NO APLICA

s Cumpiimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

c & 0 O

Correspondientes a la cucta nimero tres (3) del mgs de marzo, La contratista realizd el pago de Ia!

planilla No: 1079445542 y comprobantefautorizacién/CUS No. 8822966442 del mes de febrero de
2028, se verificd su pago, se encuenira afiliado a EPS (COMFENALCQO), Pension (PORVENIR) y
ARL (Positiva), segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de
2018.

| Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; sino o

 SEGUIMIENTO'EINANCIERO. Y, CONTABLE .. - A e g I e A T A BT
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha valor | Observacio
avances, nes
pagos)

Valor inicial del ENERO {
contrato $18.000.000 CUOTA 1 2026 $3.000.000| PAGAD
Valor Adiciones $0 cuotaz | FEBRERO I s3000.000] PAGADK|

Reajustes $0
Actualizaciéon de
precios S0
Valor Total del
Contrato $18.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $3.000.000
Valor total
ejecutado $9.000.000 P
Valor saldo por ’
ojeoutar $9.000.000 ¢
Intereses
moratorios $0

%m. ang
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SEGUIMIENTOZ G i S Rl I R
. Seguimiento financiero y contable segiin corresponda, sies aphcable se hace la anotacion;
- sino lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se
puede agregar.

o Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja; NO APLICA e

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA '

o Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA

o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, :
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA ;

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

o Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR 3
TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entfregabie 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

SEGUIMIENTOXIURIBIC OSSO o e S
El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensidn y ARL, segtin lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, &l
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicidn para estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el

Departamento segln el numeral 3 del articule 32 de la Ley 80 de 1993,

%m. AXg
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INEORME/SOBRE:SANCIONES it i e i O e il
No Aplica

EJECUCIGN DEIZCONTRA

INEORME:SOBRE LA LA*PART{CIPACIBNESGC

[INSTANGIAS Y MECANISMOS DE'CONTROL NEEDURIASrC]UBA‘DAN F
- No aplica
Fecha del préximo informe 16— de Abril de T 2026
//
| Para constancia de4o anterior firma la presente acta el Supervisor a los T
16 ' |diasdel mes de | Marzo | de | 2026

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA

w A, ART
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